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Von der Redaktion

Von der Redaktion

Liebe VergaberechtsCommunity,

sehr geehrte Damen und Herren,

wir hoffen, dass Sie gesund und munter in das Neue Jahr gestartet sind.

Voller Tatkraft blicken wir mit lhnen auf die anstehenden Projekte und die Entscheidungen von Vergabekammern und
Vergabesenaten sowie des BGHs und des EuGHs, die wir Ihnen gerne in unseren Fachpublikationen, insbesondere in
unserer Monatsschrift VergabePrax, Vergaberecht von Praktikern fiir Praktiker, gewohnt kompakt und brandaktuell
vorstellen.

In den nachsten Wochen werden erwartet teilweise bahnbrechende Entscheidungen, die wir fiir Sie aufbereiten und
sofort - wenn notig - mit Sonderausgaben an Sie, unsere geschatzten Leserlnnen ausreichen.

Die von uns vorgestellten kreativen Arbeitshilfen, erprobten Vertragsentwiirfe, innovativen Ausschreibungskonzepte
unterstitzen Sie bei der Durchfiihrung von Vergabeverfahren in lhrem Verantwortungsbereich.

Redaktionelle Beitrdage aus der vergaberechtlichen Praxis fiir die vergaberechtliche Praxis bringen Sie auf den neuesten
Stand. So haben Sie vergaberechtlich die Nase vorn.

Piinktlich zum Jahresbeginn melden wir uns auch zuriick mit unserer gerade erschienenen aktuellen Publikation
zum Vergaberecht in Baden-Wiirttemberg. Schauen Sie sich gerne die Werbung in diesem Heft mit nidheren Infor-
mationen an.

Gerne informieren Sie sich tGber die zahlreichen Fortbildungs- und Literaturangebote aus unserem Beritt. Hier stehen
in diesem Jahr an zahlreiche Fachpublikationen zum vergaberechtlichen Rechtsschutz fir Unternehmen und zur krea-
tiven Handhabung der UVgO durch verschiedene 6ffentliche Auftraggeber.

Sollten Sie Anregungen und Hinweise haben: Jederzeit gerne an den Verlag oder die Redaktion.

Wir griiBen Sie herzlich.
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Beitrage
Hervorragende Konzepte hervorragend

bewerten
von Thomas Ax

In Vergabeverfahren Uber anspruchsvolle Dienstleis-
tungen fir anspruchsvolle Projekte sollte bezogen auf
die Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots ver-
starkt auch und insbesondere auf die Kriterien: Kon-
zept zu Projektorganisation, -ablauf und Personalein-
satz, Konzept zur Herangehensweise, Qualifikation und
Erfahrung des fiir die Auftragsausfiihrung vorgesehe-
nen Schlisselpersonals und natirlich Preis/Honoraran-
gebot wert gelegt werden. Die entsprechenden Zu-
schlagskriterien und ein Vorschlag fiir eine Gewichtung
werden nachfolgend erlautert.

Anspruchsvolle Zuschlagskriterien fiir anspruchsvolle
Dienstleistungen fiir anspruchsvolle Projekte

1 Konzept zu Projektorganisation, -ablauf und Perso-
naleinsatz

Von dem Bieter werden in dem Angebot Angaben zur
Organisation und zum Ablauf des Projekts sowie zur
Personalstarke und Personalstruktur des voraussichtli-
chen Projektteams erwartet. Auf Grundlage der Leis-
tungsbeschreibung sollen insbesondere die Punkte
Personaleinsatz, Qualitatsiberwachung und Kommuni-
kation mit anderen Projektbeteiligten dargestellt wer-
den. Es sollen insbesondere Aussagen zu den Zeitres-
sourcen, den weiteren Mitarbeitereinsatz und den Ver-
treterregelungen enthalten sein. Ferner sind ein Perso-
naleinsatzplan sowie ein Organigramm zur Darstellung
der Aufbauorganisation zu erstellen.

Das Konzept wird bei Erteilung des Zuschlags Vertrags-
bestandteil und beschreibt als solches die quantitati-
ven und qualitativen Mindestanforderungen an das
vom Auftragnehmer einzusetzende Personal flir den
Fall, dass eine Beauftragung entsprechend der vorste-
hend genannten Annahmen erfolgt. In die Bewertung
flieRt ein, wie ausfihrlich, wie projektspezifisch, wie
konkret und wie schliissig/plausibel die Ausfuhrungen
des Bieters sind. AuBerdem wird bewertet, ob die Aus-
fihrungen zielfilhrend und umsetzbar sind. Darstel-
lungsmangel flihren zu Minderbewertungen.

2 Konzept zur Herangehensweise

Mit dem Angebot hat der Bieter ein projektspezifisches
Konzept abzugeben, in dem die Herausforderungen
des Projekts (u. a. in Bezug auf Kosten, Termine und
Qualitaten) identifiziert werden und dargestellt wird,
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mit welcher Herangehensweise, insbesondere mit wel-
chen Methoden, Prozessen und Instrumenten (z. B. di-
gitale Werkzeuge, Softwaretools) der Bieter im Falle
der Zuschlagserteilung bestimmte zu erwartende Prob-
lemstellungen zu |6sen beabsichtigt.

Das Konzept zur Herangehensweise wird bei Erteilung
des Zuschlags Vertragsbestandteil. In die Bewertung
flieSt ein, wie ausfihrlich, wie konkret und wie schlis-
sig/plausibel die Ausfiihrungen des Bieters sind. AuRer-
dem wird bewertet, ob die Ausfiihrungen zielfiihrend
und umsetzbar sind. Darstellungsmangel fihren zu
Minderbewertungen.

3 Qualifikation und Erfahrung des fiir die Auftragsaus-
fliihrung vorgesehenen Schliisselpersonals

Bei dem vorliegenden Projekt wird die Qualifikation
und Erfahrung des fir die Auftragsausfiihrung vorgese-
henen Schliisselpersonals erheblichen Einfluss auf das
Niveau der Auftragsausfiihrung haben. Vor diesem Hin-
tergrund hat der Bieter die Projektleitung und die Pro-
jektmitarbeiter/innen im Angebot verbindlich zu be-
nennen und deren Qualifikation (Ausbildungsstand,
ggf. Zusatzqualifikation) und einschlagige Berufserfah-
rung (Berufserfahrung in der vorgesehenen Funktion)
anzugeben. Die vorgenannten Rollen/Funktionen mius-
sen jeweils durch unterschiedliche Personen besetzt
werden (keine Doppelnennungen).

Ferner sind fir die Projektleitung und die Projektmitar-
beiter/innen personliche Referenzen lber die Tatigkeit
bei nach Art und Umfang vergleichbaren Auftragen ab
dem Jahr ... (Beendigung der Tatigkeit im Referenzzeit-
raum ist ausreichend) anzugeben. Darliber hinaus sind
Lebensldufe (max. 2 DIN A4 Seiten, SchriftgrofRe 11) der
genannten Personen und die zugehoérigen Referenz-
darstellungen zu den genannten Referenzprojekten
(ebenfalls max. 2 DIN A4 Seiten, SchriftgroRe 11 je ge-
nannter Referenz) vorzulegen. Die Bewertung
des Schllsselpersonals des Bieters erfolgt nach MaRk-
gabe der gesondert dargestellten Bewertungsmatrix.

Mindestanforderungen:

Der AN verpflichtet sich fiir die Projektabwicklung ein
Projektteam bestehend aus mindestens zwei Mitarbei-
ter/innen mit mindestens folgenden beruflichen Quali-
fikationen einzusetzen:

z.B. Architekt oder Bauingenieur oder Immobiliendko-
nom oder Wirtschaftsingenieur oder Betriebswirt mit
Schwerpunkt Finanzierung / Immobilienwertermitt-
lung (oder vergleichbar)

z.B. Alle vorgesehenen Mitarbeiter/innen haben min-
destens folgende Qualifikationen zu erfiillen: Diplom,
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Master oder vergleichbarer Abschluss der entspre-
chenden Fachrichtung.

z.B. Mindestens 2 abgeschlossene, vergleichbare Pro-
jekte wie ausgeschrieben

z.B. Erfahrung Projektleitung: Mindestens 5-jahrige Er-
fahrung in der Leitung von Projekten mit vergleichba-
ren Objekten

z.B. Erfahrung Projektmitarbeiter/innen: Mindestens
3-jahrige Erfahrung in Projekten mit vergleichbaren
Objekten

Der AN benennt eine Projektleitung als Hauptverant-
wortlichen fiir das Projekt. Dieser dient dem AG als
zentraler Ansprechpartner. Wahrend der gesamten Er-
bringung der Dienstleistung kénnen die Projektteam
Mitglieder des AN nur aus zwingenden, unabanderli-
chen Grinden (Kindigung, Krankheit 0.3.) ausge-
tauscht werden. In diesem Fall ist friihzeitig, sofern
moglich mindestens 1 Monat vor Austausch, anzukiin-
digen. Ein Austausch kann nur unter angemessener Be-
riicksichtigung der Interessen des Auftraggebers durch
eine qualifizierte Ersatzperson des Auftragnehmers er-
folgen. Die entsprechende Eignung/ Qualifikation der
Ersatzperson ist nachzuweisen. Die Ersatzperson gilt
nur dann als qualifiziert, wenn sie mindestens liber die
vertraglich vorausgesetzte Eignung/ Qualifikation ver-
flgt.

Wird ein vom Auftragnehmer eingesetzter Mitarbei-
ter/innen den gestellten Anforderungen nicht gerecht
oder bestehen Zweifel an seiner Zuverldssigkeit, kann
der Auftraggeber vom Auftragnehmer den Austausch
dieses Mitarbeiters verlangen. Zur Ermittlung der Qua-
litat der angebotenen Leistungen anhand der o. g. leis-
tungsbezogenen Zuschlagskriterien werden max. 70
Punkte vergeben (Einzelkriterien inkl. Punkteverteilung
s. gesonderte Bewertungsmatrix.

4 Preis

Zum Zwecke der preislichen Bewertung ermittelt der
Auftraggeber fiir jedes Angebot die Wertungssumme
wie folgt:

Grundlage der Preisbewertung sind die Preise gemalR
Preisblatt. Das Angebot mit der niedrigsten Wertungs-
summe erhadlt bei dem Zuschlagskriterium Preis die
volle Punktzahl (= 30 Punkte).

Die Punktwerte der anderen Angebote errechnen sich
nach der Formel:

Punktwert = preiswerteste Angebot / zu bewertendes
Angebot x 30 Angebote mit einer Abweichung von >=
100% vom giinstigsten Angebot werden mit O Punkten

bewertet. In der Preis-Leistungsbewertung kdnnen
max. 100 Punkte erreicht werden. Die Bewertungs-
punktzahl errechnet sich aus der Summe der Preis-
punkte sowie der Qualitatspunkte.

AP: Kommunen stellen ihre Leistungsfa-
higkeit und Leistungsbereitschaft sicher:
Rahmenvereinbarung iiber die Wartung
und Instandsetzung an Baumaschinen,
Fahrzeugen sowie Anbaugeriten und
Winterdiensttechnik

Mit einer Rahmenvereinbarung zur Durchfiihrung von
Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten,
Malnahmen zur Havariebeseitigung sowie Priifungen
bzw. Untersuchungen an Baumaschinen, Fahrzeugen
sowie Anbaugeraten und der Winterdiensttechnik kon-
nen Kommunen die Einsatzbereitschaft ihres Fuhrpar-
kes sicherstellen. Die Rahmenvereinbarung gilt fir
2 Jahre und beinhaltet eine Verlangerungsoption fir
ein weiteres Jahr.

Rahmenvereinbarung iiber die Wartung und Instandsetzung an
Baumaschinen, Fahrzeugen sowie Anbaugeréiten und Winterdiensttechnik

Hauptuntersuchungen an Fahrzeugen nach StWZ0, entsprechend der |:|

Gebihrenordnung der Priforganisation (muss angeboten werden) -

Die aktuelle Gebihrenordnung ist beizufiigen-
SP-Prifungen an Fahrzeugen nach StVZ0, entsprechend der

Gebihrenordnung der Priforganisation (muss angeboten werden) -

Die aktuelle Gebihrenordnung ist beizufiigen-
Abgasuntersuchungen an Kraftfahrzeugen nach StWZ20, (muss

angeboten werden) -Die aktuelle Geblhrenordnung ist beizufigen-
Sachkundigen Prifungen der Lastaufnahmemittel, Anschlagmittel und
Anbaugerate nach PGR 500 Kap. 2.8 bzw. den jeweils glltigen
Vorschriften
Uberprifung Fahrtenschreiber gem. den jeweils glitigen Vorschriften
UvWi0bemprifung Standheizung gem. den jewsils giiltigen
Vorschriften

UVV Ladekran/Ladehilfe

UVY Mahwerk (Dicker, Mulag)

UVY Streuer incl. Auswiegen (Schmidt, Epoke, Kipper -

Weiser,usw.)

UV Schneepflug (Schmidt, Drutzel, usw_)

UVY Leitpfostenwaschgerdt

UVY Hechdruckspilgerat

UVY Thermokiibel (STRAKO), incl. Gaspriifung

UV &t (Grin), incl. Gaspriffung

UV, incl. Jahreswartung fiir Vibro-Platten bis 300 kg

Betriebsgewicht

UV, incl. Jahreswartung fiir Vibro-Platten dber 300 kg

Betricbsgewicht

UVV Radlader bis 6 t Betricbsgewicht (ATLAS, Schaeff, usw.)

uvv il bis 10 t B icht (Terex, Wacker-

Meuson, usw.)

UVY Minibagger bis 3,5 t Betriebsgewicht (JCB, Wacker-Neuson,

usw.)

U PKW bis 3,5t

UVY Kompressor (Anhdnger, Demag)

UVY Walze (Bomag, Hamm, Ammann, usw.)

U Stralenfertiger Super 800

Anfahrt zu Betri ] fiar UVV — Geréte all

il 1zel, ohne i 1g und ohne Reifen incl. Montage

PKW/LKW/Anhanger bis 3,5t 2GG (mit wuchten) pro Rad

Fahrzeuge Gber 6t zGG (mit wuchten) pro Rad
Abschmierarbeiten

Dﬂ[]ﬂ
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an LKW

Anhanger

an Aufbauten z.B. Kran, Winde etc.
Baumaschinen z.B. Mobilbagger, Radlader, etc.

Olwechsel an Kraftfahrzeugen zzgl. Material, wenn nicht durch den
Auftraggeber bereitgestellt

PKWILKW (Diesel), bis 3,5 t2GG
LKW iiber 3,5t zGG

1 Liter Motordl 15W40 (Diesel+Benzin)

1 Liter Motoral far LKW, 10W40 Euro 5 (MB 228.51; MAM 3471/
3271-1)

1 Liter Motordl fiir LKW, 5W30 Euro & (MB+MAN)

41 Liter Motordl fir LKW, SAE-HD 10 W

1 Liter Einbereichemotordl SAE 30 (Diesel+Benzin)

1 Liter Getriebedl LS 90 (GL 5)

1 Liter Getriebedl 85W90 LS (GL 5)

1 Liter Getriebedl 75W90 GL 4 (MAN 341 Typ MB) (MB 235.11)
1 Liter Getriebedl 75W90 GL 5 (MAN 342 Typ 51) (MB 235.8)

1 Liter Getriebedl 7SWB0 GL 4 (MAN 341 Typ Z4)

1 Liter Getriebedl 75WB0 (MAN 341 Z5) (MB 235.41)

1 Liter Hydraulikdl HLP 46

41 Liter Hydraulikél HVLP 46

1 Liter Hydraulikdl HLP 22

1 Liter Hydraulikdl ATF (+3/ +4)

1 Liter Zentralhydraulikal (fur Bremsen)

B an K eugen mit Spulung zzgl.
Material, wenn nicht durch Auftraggeber beigestellt

PKWILKW (Diesel), bis 3,5t 266
LKW iiber 3,5t zGG
1 Liter Bremsflussigkeit

Technische Ausristung und Qualifikation des verantwortlichen
Personals

Prilfplatz fir die Durchfiihrung von gesetziich vorgeschriebenen
Untersuchungen/Priifungen

Kostenloser Hol- und Bringeservice

Bereitschaftsdienste in Winterdienst, Wochenende und der Grasmahd

Kostenloser Fahrzeug- und Gerdtecheck (Flottencheck) 2x jahriich

Unterwegshilie/Pannendi

Hydr I Hydrau gung

Waschplatz

Durchfiihrung von Konservierungs- und Werterhaltungsma@nahmen

Werkstatt Qualifikation des Personals

mind. 1 Handwerksmeister standig Vorort

mind. 2 Gesellen sténdig Vorort

Arbeitskosten pro AW (Geselle)

Arbeitskosten pro Stunde (Geselle) (60 min)

Arbeitskosten pro AW (Meister)

Arbeitskosten pro Stunde (Meister) (60 min)

Arbeitskosten fir Nachtstunden (22.00 — 06.00 Uhr)

Arbeitskosten an Sonn- und Feiertagen

Unter Service

Fahrtkosten/km fiir Vorort Service

Original MAN - Ersatzteile

Onginal MB - Ersatzteile

Ersatzteile aus dem Zubehdmprogramm (Stahigruber, ORwald,
Wessels, Winkler usw.)

Origil ile Yanmar (Terex)

Originalteile Schaeff

Originalteile Bomag

Originaltsile Ammann

Origil ile Mulag

Originalteile Dicker

Originalteile JCB

Originalteile Wacker Neuson

Ornigis ile Atlas

Originalteile Hiab

Onginalteile Humbaur

Originaltsile Variant

Onginalteile Troger

Originalteile Blomenrghr

Onginalteile Kogel

Originalteile Schmidt

Originalteile Kipper-Weiser

Origil ile Epoke

Originalteile Weber

Originalteile Stihl

Originaltzile Grin

Origit ile b

Anlieferung der Ersatzteile in die Betricbastitten

Nettosumme:

Durchgefiihrt wird ein Offenes Verfahren nach VgV
bzw. eine Offentliche Ausschreibung nach UVgO.

Voraussetzung fiir die Wertung ist, dass alle im Rah-
men der Leistungsbeschreibung gestellten Anforderun-
gen bzw. Bedingungen erfillt sind und ein wertungsfa-
higes Angebot vorliegt.

Die Erteilung des Zuschlages erfolgt jeweils auf den Bie-
ter, der das wirtschaftlichste wertungsfahige Angebot
abgegeben hat.

Die Gewichtung der Zuschlagskriterien in der Bewer-
tungsmatrix erfolgt nach dem folgenden Schema:

1. Arbeitskosten pro Stunde (60 min) (60%)
(Durchschnittswert der Einzelkriterien)

2. Ersatzteilabschlag bezogen auf Ersatzteilpreise (10%)
(Durchschnittswert aller Hersteller und Einzelkriterien)
3. Kosten fir Schmier- und Betriebsstoffe (10%)
(Durchschnittswert aller Hersteller und Einzelkriterien)
4. Kosten fiir Priifungen und Untersuchungen (10%)
(Durchschnittswert der Einzelkriterien)

5. Kosten fiir Hol- und Bringservice per Achse (10%)
Fragen?
Interesse?

t.ax@ax-rechtsanwaelte.de

AP: Kommunen stellen ihre Leistungsfa-
higkeit und Leistungsbereitschaft sicher:
Zubereitung, Verpackung, Anlieferung
und Ausgabe der warmen Mittagsverpfle-
gung perfekt organisiert

Vergeben Sie per Ausschreibung die Zubereitung, Ver-
packung und Anlieferung der warmen Mittagsverpfle-
gung sowie die Essensausgabe fir lhre Schulen. Unser
Modell: Fiir alle Schulen werden die Menis in der Ki-
che einer Schule frisch zubereitet und von dort an die
anderen Schulen ausgeliefert. Gleichzeitig beinhaltet
die Ausschreibung die Reinigung der Mensen und Kii-
chen an den Schulen durch den Auftragnehmer (FuRB-
bdden sind ausgenommen). Wahrend der Schulferien
und an sonstigen schulfreien Tagen findet keine Zube-
reitung, Lieferung und Bestellung von Mittagessen
statt (ca. 4 bewegliche Ferientage und 3 Studientage).


mailto:t.ax@ax-rechtsanwaelte.de

Auftragsvolumen / Lieferorte

Die der Ausschreibung zugrundeliegende Anzahl der
Essen kann nur geschatzt werden, da sich diese jahrlich
andert.

Eine Anderung der wéchentlichen Essenstage ist aus
schulorganisatorischen Griinden moglich.

Die Menis missen in entsprechender Anzahl fur die
Schulen frisch zubereitet und an die Schiiler/Innen aus-
gegeben bzw ausgeliefert werden.

Vertragslaufzeit

Die Laufzeit des Vertrages liber die Zubereitung und
Lieferung der Schulmahlzeiten bezieht sich auf die
Schuljahre 2023/2024 und 2024/2025 mit der Option
der Verlangerung um ein weiteres Schuljahr.

Das Vertragsverhaltnis beginnt nach Ende der Sommer-
ferien 2023. Erster Auslieferungstag fiir die Essen ist
der erste Schultag, sofern die Schule keine Anderung
des Termins mitteilt.

Der Vertrag endet mit Ablauf der Laufzeit automatisch.
Einer besonderen Kiindigung bedarf es nicht.

Option auf Vertragsverlangerung

Sie behalten sich eine Option auf den Abschluss von
Vertragen (ber die Lieferung von Schulmahlzeiten zu
den Konditionen dieser Ausschreibung fiir ein weiteres
Schuljahr vor. Voraussetzung ist, dass der Auftragneh-
mer wahrend der Vertragslaufzeit seine Fachkunde,
Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit dauerhaft unter
Beweis stellt.

Die Auslibung der Option auf die Weiterbelieferung in
dem Schuljahr 2025/2026 wird dem Auftragnehmer
frihzeitig schriftlich mitgeteilt.

Zeitpunkt der Bestellungen / Bestellverfahren

Die Essensbestellung erfolgt nach Absprache mit der
Schule grundsatzlich monatlich fir den kommenden
Monat.

Um-, Nach- und Abbestellungen kbnnen vom Schulsek-
retariat am Ausgabetag bis 9.00 Uhr erfolgen.

Die monatliche Bestellung erfolgt durch die Schulsek-
retariate per E-Mail.

Abrechnung Elternbeitrag

Die pauschale Abrechnung der Essensbetrage mit den
Eltern erfolgt durch die Kommune.
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Leistungsumfang; Anlieferung

Die Anlieferung muss in Abstimmung mit der Schullei-
tung der Schule und ohne Beeintrachtigung des laufen-
den Schulbetriebes erfolgen. Flexibilitat auf raumliche,
sachliche und zeitliche Veranderung wird vorausge-
setzt.

Die Warmhaltezeit von der Fertigstellung bis zur Anlie-
ferung der Mahlzeit darf 30 Minuten nicht iberschrei-
ten (inklusive Anlieferung). Mit dem Angebot sind An-
gaben Uber die zeitliche Planung unter Darstellung der
Warmhaltezeiten fiir die taglichen Lieferungen zur
Schule (u.a. Kilometerangabe/Fahrzeugart etc.) zu ma-
chen.

Der Auftragnehmer liefert die Schulmahlzeit in tempe-
raturstabilen Thermophoren bis zur Ausgabekiiche der
jeweiligen Schule. Konvektomaten und beheizbare
Speisetransportbehélter mit geeigneten Fahr-/Trans-
portgestellen sind vom Auftragnehmer kostenfrei zu
stellen.

Die Warmebehilter sind durch den Auftragnehmer
taglich abzuholen und zu reinigen. Dem Auftragnehmer
obliegt die fachgerechte tagliche Entsorgung der Es-
sensreste und der weiteren Verpackungs- und Kiichen-
abfalle auf eigene Rechnung.

Preise

Es ist ein einheitlicher Angebotspreis anzugeben, der
sowohl fiir Normalkost als auch fiir Sonderkost gilt (ein-
schlieRlich Essensausgabe).

Bei dem Angebotspreis handelt es sich um einen Fest-
preis fur die Dauer des gesamten Vertragszeitraumes.
Die Konditionen gelten auch bei Vertragsverlangerung.
Ein Preisvorbehalt wird lediglich fiir die Mehrwert-
steuer vereinbart.

Rechnungslegung

Die Rechnungen sind an die Schulverwaltung der Kom-
mune je Schule zu richten. Die Rechnung ist grundsatz-
lich mit den Bruttobetrdgen auszustellen. Die in der
Endsumme der Bruttobetrdge enthaltene Mehrwert-
steuer ist am Schluss der Rechnung in einem Betrag ge-
sondert auszuweisen. Die Rechnungen missen leicht
nachpriif-bar sein. Es muss sich aus der Rechnung erge-
ben:

- die Anzahl der gelieferten Essen je Monat
- die Gesamtsumme
- die Servicekosten pro Monat



Beitrage

Zuschlagskriterien und Bewertungsmatrix

Folgende Kriterien dienen als Grundlage der Ermittlung
des wirtschaftlichen Angebotes.

Flr die Zuschlagskriterien werden bei 100 % insgesamt
maximal 100 Punkte vergeben. Diese werden vom Auf-
traggeber im Wertungsverfahren zu einer Gesamt-
punktzahl addiert.

Preis 50 % = max. 50 Punkte
Frisch zubereitete Mahlzeiten 30 % = max. 35 Punkte

Qualitdt 20% = max. 15 Punkte

Preis

Der Anbieter, der das Angebot mit dem geringsten
Preis vorlegt, erhidlt die maximale Bewertung von 50
Punkten. Alle preislich nachfolgenden Bieter erhalten
ihre Punktzahl im Verhaltnis ihres Preises zum Preis des
Bieters mit dem niedrigsten Gesamtpreis.

Frisch zubereitete Mahlzeiten:

Der Auftraggeber legt groBen Wert auf frisch zuberei-
tete Mahlzeiten. Hier kann eine maximale Punktzahl
von 30 Punkten erreicht werden. Die Wertung wird
vermindert, wenn nicht alle aufgelisteten Komponen-
ten voll erfiillt werden

- Eswird eine groRRe Abwechslung im Speisenplan er-
moglicht. Alle Speisenkomponenten kdnnen prob-
lemlos hergestellt werden.

- Durch Zubereitung der Speisen vor Ort lassen sich
kurze Warmbhaltezeiten realisieren. Vitaminver-
luste und EinbuRen im sensorischen Bereich
(Farbe, Geruch, Geschmack, Textur) sind im Ver-
gleich zu anderen Verpflegungssystemen gering.

- Dadurch wird eine hohe Flexibilitdt ermdglicht. In-
dividuelle Lebensmittelunvertraglichkeiten oder
verschiedene kulturelle Essgewohnheiten kénnen
auch kurzfristig noch in die tagliche Zubereitung
einflielen.

- Der ,direkte Draht“ zum Koch oder zur Kéchin ver-
einfacht den Austausch von Informationen. Durch
ein sofortiges Feedback der Tischgdste an die K-
chenkréfte, z. B. zur Auswahl oder zum Geschmack
der Speisen, kann das Speisenangebot optimiert
werden. Auskiinfte des Kiichenpersonals, die
freundlich an die Tischgiste weitergegeben wer-
den, konnen helfen, die Akzeptanz der Mittagsver-
pflegung zu steigern.
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- Die Umsetzung und die Gestaltung von Aktionsta-
gen, z. B. "Ein Tag ohne Fleisch", ist am besten um-
zusetzen.

Qualitat:

Fir die Qualitdat werden maximal 20 Punkte vergeben.
Folgende Merkmale liegen zugrunde:

- Die Verwendung von raffiniertem Zucker soll ver-
mieden werden und zum Beispiel durch Honig oder
Ahornsirup ersetzt werden.

- Verzicht auf industriell hergestellten Geschmacks-
verstarker.

- Kochen mit frischen saisonalen Obst- und Gem-
sesorten und Verwendung von regionalen Produk-
ten.

- Die Verwendung von Vollkornprodukten wird be-
vorzugt.

AP: Etablieren Sie ein iibergreifendes IT-
Service Management fiir lhr Klinikum

Mit einem modernen IT-Service Management, das Teil
eines zukiinftigen Enterprise Service Managements
(ESM) ist, kommen Sie den Anforderungen lhres Digita-
lisierungs-Zielbildes nach. Insbesondere zahlt das IT-
Service Management auf die gesetzten Prioritaten aus
der Digital- und IT-Transformationsstrategie ein. Spezi-
fizieren Sie die Anforderungen an die IT-Lésungen, die eige-
setzt werden. Stellen Sie sicher, dass der Losungsanbieter
die Anforderungen zur angebotenen IT-Lésung vollstandig
erfillt.

Fragen?

Gerne 24/7

AP Breaking News: Vergabe von Rahmen-
vertragen fiir Planungsleistungen nach der
Vergabeverordnung fiir die Berufsbilden-
den Schulen BBS |, Il und Ill und die IGS
Embsen in 4 Losen bekanntgemacht

Hier die wichtigsten Informationen:
Abschnitt |: Offentlicher Auftraggeber
I.1)Name und Adressen

Offizielle Bezeichnung: Landkreis Liineburg



[.3)Kommunikation

Die Auftragsunterlagen stehen fiir einen uneinge-
schrankten und vollstandigen direkten Zugang gebiih-
renfrei zur Verfigung unter: https://vergabe.nieder-
sachsen.de/Satellite/no-
tice/CXQ6YDFDK5K/documents

Weitere Auskiinfte erteilen/erteilt folgende Kontakt-
stelle: Offizielle Bezeichnung: Ax Projects GmbH
[1.1.1)Bezeichnung des Auftrags:

Vergabe von Rahmenvertragen fir Planungsleistungen
nach der Vergabeverordnung fiir die Berufsbildenden
Schulen BBS I, Il und Il und die IGS Embsen in 4 Losen

[1.1.5)Geschatzter Gesamtwert

Wert ohne MwsSt.: 2 000 000.00 EUR
II.1.6)Angaben zu den Losen

Aufteilung des Auftrags in Lose: ja
[1.2.1)Bezeichnung des Auftrags:
Rahmenvertrag Gebaude und Freianlagen
Los-Nr.: Los 1

I1.2.2)Weitere(r) CPV-Code(s)

71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruk-
tions- und Ingenieurbiiros und Prifstellen

I1.2.3)Erfullungsort

NUTS-Code: DE935 Liineburg, Landkreis
Hauptort der Ausfiihrung:

Lineburg

I1.2.4)Beschreibung der Beschaffung:

Los1

Rahmenvertrag Gebaude und Freianlagen

o Auftragsvolumen 4 x 200 TEUR/a = 800 TEUR

o Leistungsbild Objektplanung Gebaude LPH 1 bis 9 (§§
34 ff. HOAI)

o Leistungsbild Objektplanung Freianlagen LPH 1 bis 9
(8§ 39 ff. HOAI)

I1.2.5)Zuschlagskriterien

Der Preis ist nicht das einzige Zuschlagskriterium; alle
Kriterien sind nur in den Beschaffungsunterlagen auf-
geflihrt

I1.2.6)Geschatzter Wert

Beitrage

Wert ohne MwsSt.: 800 000.00 EUR

I1.2.7)Laufzeit des Vertrags, der Rahmenvereinbarung
oder des dynamischen Beschaffungssystems

Laufzeit in Monaten: 24
Dieser Auftrag kann verlangert werden: ja
Beschreibung der Verlangerungen:

Die geplante Laufzeit betragt 2 Jahre mit einer Option,
den Vertrag zweimal um je 1 Jahr zu verldngern.

[1.2.9)Angabe zur Beschrdankung der Zahl der Bewerber,
die zur Angebotsabgabe bzw. Teilnahme aufgefordert
werden

Hochstzahl: 5

I1.2.10)Angaben lber Varianten/Alternativangebote
Varianten/Alternativangebote sind zuldssig: nein
[1.2.11)Angaben zu Optionen

Optionen: nein

[1.2.13)Angaben zu Mitteln der Europaischen Union

Der Auftrag steht in Verbindung mit einem Vorhaben
und/oder Programm, das aus Mitteln der EU finanziert
wird: nein

[1.2.14)Zuséatzliche Angaben
I1.2)Beschreibung
[1.2.1)Bezeichnung des Auftrags:
Rahmenvertrag Tragwerksplanung
Los-Nr.: Los 2

[1.2.2)Weitere(r) CPV-Code(s)

71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruk-
tions- und Ingenieurbiros und Prifstellen

[1.2.3)Erflllungsort

NUTS-Code: DE935 Liineburg, Landkreis
Hauptort der Ausfihrung:

Lineburg

[1.2.4)Beschreibung der Beschaffung:
Los 2

Rahmenvertrag Tragwerksplanung

o Auftragsvolumen 4 x 50 TEUR/a = 200 TEUR
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Beitrage

o Leistungsbild Technische Ausriistung LPH 1 bis 6 (§§
51 HOAI)

I1.2.5)Zuschlagskriterien

Der Preis ist nicht das einzige Zuschlagskriterium; alle
Kriterien sind nur in den Beschaffungsunterlagen auf-
geflihrt

11.2.6)Geschéatzter Wert
Wert ohne MwsSt.: 200 000.00 EUR

I1.2.7)Laufzeit des Vertrags, der Rahmenvereinbarung
oder des dynamischen Beschaffungssystems

Laufzeit in Monaten: 24
Dieser Auftrag kann verlangert werden: ja
Beschreibung der Verlangerungen:

Die geplante Laufzeit betragt 2 Jahre mit einer Option,
den Vertrag zweimal um je 1 Jahr zu verlangern.

[1.2.9)Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber,
die zur Angebotsabgabe bzw. Teilnahme aufgefordert
werden

Hochstzahl: 5

I1.2.10)Angaben lber Varianten/Alternativangebote
Varianten/Alternativangebote sind zuldssig: nein
[1.2.11)Angaben zu Optionen

Optionen: nein

I1.2.13)Angaben zu Mitteln der Europaischen Union

Der Auftrag steht in Verbindung mit einem Vorhaben
und/oder Programm, das aus Mitteln der EU finanziert
wird: nein

[1.2.14)Zusétzliche Angaben
Il.2)Beschreibung
I1.2.1)Bezeichnung des Auftrags:
Rahmenvertrag TGA HLS
Los-Nr.: Los 3

I1.2.2)Weitere(r) CPV-Code(s)

71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruk-
tions- und Ingenieurbiiros und Prifstellen

[1.2.3)Erfullungsort
NUTS-Code: DE935 Liineburg, Landkreis

Hauptort der Ausfiihrung:
12

Lineburg

I1.2.4)Beschreibung der Beschaffung:

Los 3

Rahmenvertrag TGA HLS

o Auftragsvolumen 4 x 150 TEUR/a = 600 TEUR

o Leistungsbild Technische Ausriistung LPH 1 bis 9 (§§
55 HOAI)

- Abwasser-, Wasser- und Gasanlagen,
- Warmeversorgungsanlagen,
- Lufttechnische Anlagen,

- nutzungsspezifische Anlagen und verfahrenstechni-
sche Anlagen,

- Gebdudeautomation und Automation von Ingenieur-
bauwerken.

[1.2.5)Zuschlagskriterien

Der Preis ist nicht das einzige Zuschlagskriterium; alle
Kriterien sind nur in den Beschaffungsunterlagen auf-
gefuhrt

I1.2.6)Geschatzter Wert
Wert ohne MwsSt.: 600 000.00 EUR

I1.2.7)Laufzeit des Vertrags, der Rahmenvereinbarung
oder des dynamischen Beschaffungssystems

Laufzeit in Monaten: 24
Dieser Auftrag kann verlangert werden: ja
Beschreibung der Verlangerungen:

Die geplante Laufzeit betragt 2 Jahre mit einer Option,
den Vertrag zweimal um je 1 Jahr zu verlangern.

[1.2.9)Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber,
die zur Angebotsabgabe bzw. Teilnahme aufgefordert
werden

Hochstzahl: 5

[1.2.10)Angaben Uber Varianten/Alternativangebote
Varianten/Alternativangebote sind zuldssig: nein
[1.2.11)Angaben zu Optionen

Optionen: nein



I1.2.13)Angaben zu Mitteln der Europaischen Union

Der Auftrag steht in Verbindung mit einem Vorhaben
und/oder Programm, das aus Mitteln der EU finanziert
wird: nein

[1.2.14)Zuséatzliche Angaben
II.2)Beschreibung
[1.2.1)Bezeichnung des Auftrags:
Rahmenvertrag TGA Elektro
Los-Nr.: Los 4

I1.2.2)Weitere(r) CPV-Code(s)

71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruk-
tions- und Ingenieurbiiros und Prifstellen

[1.2.3)Erfillungsort

NUTS-Code: DE935 Lineburg, Landkreis
Hauptort der Ausfiihrung:

Lineburg

I1.2.4)Beschreibung der Beschaffung:

Los 4

Rahmenvertrag TGA Elektro

o Auftragsvolumen 4 x 100 TEUR/a = 400 TEUR

o Leistungsbild Technische Ausriistung LPH 1 bis 9 (§§
55 HOAI)

- Starkstromanlagen,

- Fernmelde- und informationstechnische Anlagen,
- Férderanlagen

[1.2.5)Zuschlagskriterien

Der Preis ist nicht das einzige Zuschlagskriterium; alle
Kriterien sind nur in den Beschaffungsunterlagen auf-
geflihrt

I1.2.6)Geschéatzter Wert
Wert ohne MwsSt.: 400 000.00 EUR

[1.2.7)Laufzeit des Vertrags, der Rahmenvereinbarung
oder des dynamischen Beschaffungssystems

Laufzeit in Monaten: 24
Dieser Auftrag kann verlangert werden: ja

Beschreibung der Verlangerungen:

Beitrage
Die geplante Laufzeit betragt 2 Jahre mit einer Option,
den Vertrag zweimal um je 1 Jahr zu verlangern.

[1.2.9)Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber,
die zur Angebotsabgabe bzw. Teilnahme aufgefordert
werden

Hochstzahl: 5

[1.2.10)Angaben Uber Varianten/Alternativangebote
Varianten/Alternativangebote sind zulassig: nein
[1.2.11)Angaben zu Optionen

Optionen: nein

[1.2.13)Angaben zu Mitteln der Europaischen Union

Der Auftrag steht in Verbindung mit einem Vorhaben
und/oder Programm, das aus Mitteln der EU finanziert
wird: nein

[1.2.14)Zuséatzliche Angaben
Werbung

Abschnitt 1ll: Rechtliche, wirtschaftliche, finanzielle
und technische Angaben

[Il.1)Teilnahmebedingungen

I1.1.1)Befdhigung zur Berufsausiibung einschlieflich
Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-
oder Handelsregister

Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen:

leder Bewerber/jedes Mitglied einer Bewerbergemein-
schaft macht mit dem Teilnahmeantrag folgende Anga-
ben:

Die Bewerber beteiligen sich losbezogen d.h. jeweils
fir Los 1 und Los 2 und Los 3 und Los 4 mit Bewerbun-
gen an dem Vergabeverfahren.

Die Eignung der Bewerber wird losbezogen d.h. jeweils
fir Los 1 und Los 2 und Los 3 und Los 4 geprift und
festgestellt.

Aus dem Kreis der geeigneten Bewerber werden losbe-
zogen d.h. jeweils fiir Los 1 und Los 2 und Los 3 und Los
4 maximal 3 geeignete Bewerber ausgewahlt und zur
Angebotsabgabe aufgefordert.

Auswahlkriterium ist die Anzahl der einschlagigen Re-
ferenzen.

1) Eigenerklarungen zum Nichtvorliegen von Aus-
schlussgriinden nach § 123 GWB sowie § 124 GWB
bzw. zur erfolgreichen Selbstreinigung nach § 125
GWB.
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Werbung

18. LeaSoft-Leasing-Symposium
vom 25.-26.04.2023 in Kloster
Banz/Oberfranken

Fir weitere Informationen Button weiter unten kli-
cken oder die PDF-Datei im Anhang 6ffnen!

Mit Leasing-Stammtisch am Vorabend und grofler
Abendveranstaltung am 1. Tag

Insgesamt 18 Referenten/-innen!

e Arno Stadtler, ehem. ifo-Institut fir Wirtschafts-
forschung

¢ Manfred Bock, ehem. BDL — Bundesverband Deut-
scher Leasing-Unternehmen e.V.

e Dirk Matura, CHG-MERIDIAN Industrial Solutions
GmbH

e Dr. Christian Glaser, Wiirth Leasing GmbH & Co. KG
e Robert Bosch, Deutsche Bundesbank
e Norbert Prenzel, Stadtsparkasse Dusseldorf

e Dr. Marian Nemet, Deloitte GmbH Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft

e Manfred Wehrmann, DMG MORI Finance GmbH
e Patrick Mayerhormann, MBKvaluations

e Corina Teichert, Unternehmensberaterin

e Dr. Michael Kroll, LeaSoft GmbH

e Dr. Gé6tz Olearius, Creditreform Rating AG

e Frank Schreiber, CHG MERIDIAN AG

e Mareen Schmid, CHG MERIDIAN Industrial Solu-
tions GmbH

e Reinhard Bahr, bahr & fess forecasts

e Dr. Patrick Neuhaus, Dirks Defence & Secu-
rity GmbH & Co. KG / EAFT Emder Anlagen- und
Fahrzeugtechnik GmbH

e Dr. Michael Arretz, mia - management in accord-
ance GmbH

e Dr. jur. Thomas Ax, Ax Rechtsanwalte

Themen-Schwerpunkte u.a.:

60 Jahre Leasing in Deutschland

Realisierung der notwendigen wirtschaftlichen
Transformationen durch die Leasingbranche

Schwerpunktthema 1: Restwertprognosen und
Restwertmanagement in einer immer turbulente-
ren Umwelt (Fachvortrage und Podiumsdiskussion)

Schwerpunktthema 2: Nachhaltigkeit / ESG aus
verschiedenen Blickwinkeln (Kurzvortrage und Po-
diumsdiskussion)

Cyber-Kriminalitatsrisiko als zentrale Achilles-
Ferse im Risikomanagement von Leasing-Gesell-
schaften

WhatsApp — Teufelszeug? (Chancen und Risiken
der WhatsApp-Kommunikation im Geschaftsum-
feld)

Dienstrad-Leasing mit der 6ffentlichen Hand

Der Objektkauf durch den Leasingnehmer am Ver-
tragsende (Moglichkeiten und Probleme)

Zum detaillierten Programm und

zur Anmeldung
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Weitere LeaSoft-Seminare:
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18. LeaSoft-Leasing-Symposium in Klos-
ter Banz/Oberfranken 25.-26.04.2023

Top aktuell: Nachhaltigkeit und Lea-

sing — 14.03.2023 — Online-Seminar

4 Referenten:

— Dr. Christian Glaser (Wirth Leasing GmbH &
Co. KG)

— Robert Bosch (Deutsche Bundesbank)

— Dr. Marijan Nemet (Deloitte GmbH)

— Dr. Michael Arretz (mia — management in ac-
cordance GmbH)

Inhalte u.a.: Vorschriften — Geltungsbereiche -
Nachhaltigkeit in der Regulatorik / im Berichtswe-
sen — Entwicklung einer eigenen Nachhaltigkeits-
Strategie — Umsetzungsstrategien / Best-Practise-
Tipps u.v.m.

Substanzwertrechnung im Leasinggeschiaft
— 16.03.2023 — 4-stindiges-Online-Seminar

Mobilien-Leasing — 25.-26.01.2023 — Prasenz-Se-
minar in Fulda

Einfiihrung in das Mobilien-Leasing
— 08.03.2023 — 1-Tages-Online-Seminar fir
absolute Einsteiger*innen!

KWG-Aufsicht im Leasing — 08.05.2023 — Flugha-
fen/Frankfurt am Main

Individuelle Leasingvertragsgestaltung: Bilanzie-
rung und Zurechnung — Aktuelle Fragen, Prob-
leme, Moglichkeiten — 09.05.2023 — Online-Se-
minar

Dienstrad-Leasing — 10.05.2023 — Online-Semi-
nar mit 2 Referenten

Immobilien-Leasing — 18.-19.04.2023 — Online-
Seminar

Kommunal-Leasing — 11.05.2023 — Online-Semi-
nar mit 3 Referenten
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Bestellformular

Bestellformular

VergabePrax

[] JA, hiermit bestelle ich kostenpflichtig die digi-
tale VergabePrax mit 12 Ausgaben pro Jahr fir
nur 72 € Jahresgebihr (zzgl. MwsSt.). Die Kiindi-
gung des Abonnements ist jeweils zum 30.06.
und 31.12. eines jeden Jahres moglich.

Meine Daten

Rechnungsanschrift

Institution/Firma

Name

StraRe/Nr.

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail

Bestellannahme:
Bitte senden Sie lhre Bestellung per Post an den

AX VERLAG

FUR VERGABE- UND VERTRAGSRECH?

Uferstralle 16
69151 Neckargemiind

Tel.: +49 (0)6223/8688613

JA, hiermit bestelle ich das kostenlose digitale
Schnupper-Abo der VergabePrax.

Dies beinhaltet zwei elektronische Monatsaus-
gaben der VergabePrax. Wenn nach der zwei-
ten elektronischen Ausgabe keine Kiindigung
erfolgt ist, wird das Abonnement kostenpflich-
tig. Jede weitere Ausgabe der VergabePrax kos-
tet dann 6 € inkl. MwSt.

Eine Kiindigung des Abonnements ist jeweils
zum 30.06. und 31.12. eines jeden Jahres mog-
lich.

Datenschutz - Garantie

Ihre Kontaktdaten werden auf unseren Servern
gespeichert. Wir setzen diese Daten jedoch aus-
schlieBlich fir den Versand von E-Mail-Benach-
richtigungen bzw. des News-Letters ein. Es findet
keine personenbezogene Verwertung statt. Ins-
besondere geben wir keine Daten an Dritte weiter
und werden diese weder flr eigene Marketingzwecke
missbrauchen noch mit anderen Datenquellen ver-
knipfen. Die statistische Auswertung anonymisierter
Datensatze bleibt vorbehalten.

Fax: +49 (0)6223/8688614

www.ax-verlag.de

mail@ax-verlag.de
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AxProjects und AxRechtsanwalte
Wir beraten und vertreten insbesondere in folgenden Bereichen:

Strukturierung, Konzeption und Abwicklung von Vergabeverfahren

Wir beraten 6ffentliche wie private Auftraggeber bei der rechtssicheren und markt-
gerechten Strukturierung, Konzeption und Abwicklung von Vergabeverfahren —immer
mit dem erforderlichen Weitblick und mit Kreativitat. Fir jedes Projekt entwickeln wir
die optimale Vergabestrategie. Dabei stellen wir sicher, dass die Vorgaben des
europaischen und des nationalen Rechts einschlielich der Landesvergabegesetze
eingehalten und Gestaltungsspielrdume zugunsten unserer Mandanten ausgeschopft
werden. Im Fall einer 6ffentlichen Férderung behalten wir zudem alle damit ver-
bundenen Auflagen genau im Auge.

Beratungskonzept VergMan ®

Unser Beratungskonzept VergMan ® umfasst grundsatzlich alle moglichen Be-
schaffungsgegenstdande. Wir entwickeln jeweils das optimale Vergabekonzept und
strukturieren den Vergabeprozess gemeinsam mit unseren Mandanten. Vorbereitung
und Durchfiihrung komplexer Vergabeverfahren gehdren fiir uns zum Tagesgeschaft.

Ganzheitlicher Ansatz
Unsere Beratung folgt einem ganzheitlichen Ansatz. Das bedeutet: Uber alle
Vergabephasen hinweg begleiten wir unsere Mandanten umfassend.

Rechtssichere Vergabeverfahren

Strukturierung und Durchfiihrung rechtssicherer Vergabeverfahren sind selbst-
verstandlich — wir kennen aber auch den Markt und schaffen Wettbewerb fir

Sie, der sich auszahlt, insbesondere in Spezialverfahren wie Verhandlungs-

verfahren und wettbewerblichem Dialog oder beim Abschluss von Rahmenvertragen.

Vergabe- und Vertragsunterlagen fiir lhr Projekt

Wenn Sie mdchten, erstellen wir alle notwendigen Vergabe- und Vertragsunterlagen

flr Ihr Projekt — orientiert nur an lhren individuellen Bedirfnissen, um das bestmogliche
Ergebnis sicherzustellen.

Abwicklung des Vergabeprozesses

Wir Gbernehmen fir Sie die komplette operative Abwicklung des Vergabeprozesses im
Sinne einer externen Vergabestelle. Die entsprechenden (vergabe)rechtlichen Maligaben
werden im Einzelfall analysiert. Den Maligaben wird anforderungsgerecht entsprochen.

Leistungsbild Externe Vergabestelle fiir Beschaffungsverfahren
Das von uns entwickelte Leistungsbild Externe Vergabestelle fiir Beschaffungsverfahren
umfasst alle fur die Durchfiihrung des Verfahrens erforderlichen Leistungen.

Dr. jur. Thomas Ax

VergMan © -
Vergabemanagement fiir
offentliche Auftraggeber in
Baden-Wiirttemberg

mit Neufassung VwV Beschaffung

Thomas Ax

VergMan © -
Vergabemanagement flir

offentliche Auftraggeber
in Baden-Wiirttemberg

Einfache Bestellmoglichkeit
59,90 €



Sie fiihren lhre Vergabeverfahren komplett selbst durch?
Oder bedienen Sie sich qualifizierter Unterstiitzung?

Sind Sie selbst verantwortliche Vergabestelle?

Oder liberlegen Sie, uns das als qualifizierte externe
Vergabestelle (ibernehmen zu lassen? So oder so:
Unabdingbare Voraussetzung fiir die erfolgreiche, dh
insbesondere rechtssichere Durchfiihrung von Vergabe-
verfahren ist nicht nur aber insbesondere die Beherrschung
der jeweils zugrunde zu legenden Vergaberechtsvorschriften.

Mit dieser Reihe stellen wir in jedem Band vor und erlautern
insbesondere die jeweils anzuwendenden landesspezifischen
vergaberechtlichen Regelungen. Sehr niitzlich fiir 6ffentliche
Auftraggeber und sonstige zur Anwendung des Vergaberechts
verpflichtete private Auftraggeber, sehr gewinnbringend aber
auch fiir Unternehmen, Bewerber, Bieter, die sich an Vergabe-
verfahren beteiligen und die Einhaltung der Regeln fiir sich
und ihre Interessen sicherstellen wollen. Mit uns kommen
und bleiben Sie auf dem neuesten vergaberechtlichen Stand.

Fragen und Anmerkungen?
Sehr gerne, 24/7: t.ax@ax-rechtsanwaelte.de.

AX VERLAG

FUR VERGABE- UND VERTRAGSRECHT

ISBN 978-3-910584-06-8

Inhalte

* Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
Teil 4: Vergabe von o6ffentlichen Auftragen und Konzessionen

* Verordnung liber die Vergabe offentlicher Auftrage
(Vergabeverordnung - VgV)

* Vergaben nach UvgO

= Vergaben nach VOB/A

* Tariftreue- und Mindestlohngesetz fiir 6ffentliche Auftrage
in Baden-Wiirttemberg (Landestariftreue- und
Mindestlohngesetz — LTMG)

= Verwaltungsvorschrift des Innenministeriums liber die
Vergabe von Auftragen im kommunalen Bereich
(VergabeVwyV)

= Beschaffungsunterlagen fiir Landeseinrichtungen

* Verwaltungsvorschrift der Landesregierung iliber die
Vergabe o6ffentlicher Auftrage (VwV Beschaffung)

» Arbeitshilfen fiir die Beschaffung

= Neufassung Verwaltungsvorschrift der Landesregierung liber
die Vergabe offentlicher Auftrage

» Synopse VwV Beschaffung 2018 - Erstentwurf 2022

VergMan © - Vergabemanagement fur

offentliche Auftraggeber in Baden-Wiirttemberg




